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EL PROYECTO DEL El proyecto del Puente Internacional Gordie Howe se

realizara mediante una asociacion publico-privada

PUENTE INTERNACIONAL (APP). Windsor-Detroit Bridge Authority (WDBA) es

GORD'E HOWE del ti una entidad del estado canadiense, sin fines de lucro,
es aeltipo que se responsable de llevar a cabo el proyecto del Puente

da una vez en una generaci(’)n_ El proyecto no solo Internacional Gordie Howe, incluida la supervisic')n de

ofrecera mejoras de transporte muy necesarias la construccion y las operaciones.
para los viajeros internacionales, sino que también
brindara empleos y oportunidades de crecimiento a
las regiones de Windsor, Ontario y Detroit, Michigan,
e incluye caracteristicas que realmente lo hacen

Bridging North America (BNA) se convirtié en socio
del sector privado de WDBA y también es responsable
de poner en practica el Plan de beneficios para la
comunidad en colaboraciéon con WDBA y el estado de

singular. o
_ i ; Michigan.
El Puente Internacional Gordie Howe sera un puente
atirantado de seis carriles, de 2.5 kilbmetros o 1.5 Una caracteristica clave del proyecto es la inclusion
millas, que conectara Windsor y Detroit. de un Plan de beneficios para la comunidad.

El proyecto consta de cuatro componentes:
EL %P PUNTO DE ENTRADA (@) PUNTO DE ENTRADA () INTERSECCION
PUENTE @& CANADIENSE =) ESTADOUNIDENSE %@ EN MICHIGAN

BENEFICIOS PARA LA COMUNIDAD

En el proyecto del Puente Internacional Gordie Howe, los beneficios para la comunidad son las oportunidades
identificadas que pueden promover las condiciones econdémicas, sociales 0 ambientales de las comunidades
locales. Al desarrollar el Plan de beneficios para la comunidad, fue clave que las iniciativas seleccionadas para
implementarse ofrecieran resultados positivos para la region de Windsor-Detroit y se centraran especificamente
en mejorar las comunidades de Sandwich, Ontario y Delray, Michigan, que son las comunidades mas cercanas al
area del proyecto.

RECONOCIMIENTO DE TIERRAS

Queremos resaltar que el terreno en Canada donde se construira el proyecto del Puente Internacional
Gordie Howe se encuentra en el territorio Anishinaabe. Los Anishinaabeg en el area de Windsor se conocen
como la Confederacion de los Tres Fuegos, compuesta de las Naciones Ojibwe, Odawa y Potawatomi. Esta
tierra también ha servido como lugar de refugio para la gente Huron/Wendat.

Foto de cubierta: La iniciativa de varios afios Triple Tree Impact de 'Essex Region Conservation Authority
(ERCA) apoya los eventos de plantacion de arboles en los parques de Sandwich/West Windsor.
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ANTECEDENTES

La inclusion de un Plan de beneficios para la comunidad, como parte integral del proyecto del Puente

Internacional Gordie Howe se origind en el Acuerdo del Cruce Canada-Michigan, firmado en 2012.

Reconociendo la oportunidad de aprovechar la importante inversién de esta infraestructura publica para

beneficiar a las comunidades de Windsor/Sandwich y Detroit/Delray, Canada y Michigan incorporaron en el

Acuerdo del Cruce, el requisito de un Plan de beneficios para la comunidad como parte del proyecto del Puente

Internacional Gordie Howe, que incluye:

(A) la manera en que las partes interesadas y la comunidad deben continuar participando

(B) la manera en que se toma en cuenta la opinion de las comunidades anfitrionas y la participacion de las
partes interesadas

(C) la manera en que los oferentes planean trabajar con institutos locales de educacién superior, sindicatos
y otros

(D) la manera en la que se fomentara la capacitacion laboral y la generacion de empleos locales.

El Acuerdo del Cruce, ademas, establece que los beneficios se compartiran por igual entre los dos paises.

La vision de beneficios para la comunidad en el proyecto del Puente
Internacional Gordie Howe es ofrecer una serie de iniciativas, basadas
en la opinidn publica, que creen oportunidades basadas en resultados
medibles y positivas para las comunidades anfitrionas. El plan:

e Proporcionara oportunidades econdémicas en las comunidades
anfitrionas

e Contribuira de manera positiva a programas de desarrollo de fuerza
laboral

e Realizara mejoras a los vecindarios

e Asegurara compromisos claros y la rendicion de cuentas de todas
las partes para su realizacion.

Para ayudar a que se logre esta vision, el Plan de beneficios para la
comunidad esta especificamente disefiado para el proyecto, satisface

todos los requisitos del Acuerdo del Cruce, se basa en los aportes de la o
comunidad y es medible, cuantificable y factible. Se siguen los principios DEFINICION DE

del marco de trabajo I-Care, lo que asegura que los Beneficios para la LA COMUN|DAD

comunidad sean:

INTEGRALES WI MET

seran componentes integrales del proyecto, llevados a
cabo durante los periodos de construccion y operacion.

El enfoque para desarrollar el Plan de
beneficios para la comunidad ha sido

o COL_ABORAT'_V_O,S ) - definido por las comunidades locales en
ﬁ reflejaran la opinion de las comunidades anfitrionas y se ambos lados de la frontera. incluidos los/
195 implementaran mediante colaboraciones, a fin de que las: ’

se tomen en cuenta los intereses de las comunidades

respectivas. ) )
* residentes y negocios adyacentes
ACCESIBLES _ _ grupos comunitarios
@ faciles de entender, accesibles, medidos regularmente y « agencias publicas
reportados de manera publica. « instituciones educativas
e organizaciones sin fines de lucro
REGIONALES » oficiales electos
:: reflejaran el caracter de la regién, adaptados e organizaciones de desarrollo laboral.

especificamente a la regién y aportaran valor a la misma.
Si bien el plan traera muchos beneficios
a la regién, se prestd especial atencion

EMPRENDEDORES , . a quienes residen o prestan servicios en
estaran compuestos de nuevos métodos, ideas y enfoques las areas de Sandwich y Delray
innovadores para involucrar y beneficiar a las comunidades '
vecinas.
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GOBERNANZA, INFORMACION Y
PARTICIPACION PUBLICA

El Plan de beneficios para la comunidad incluye una robusta
estructura de documentacion, seguimiento e informes que demuestren
el cumplimiento a la region. Hasta marzo de 2022, se publicaron

un Informe anual y siete Informes trimestrales de Beneficios para la
comunidad, disponibles en el sitio web del proyecto.

Compuesto por 16 partes interesadas que representan a las
comunidades de Sandwich y Delray, el condado de Windsor-Essex,
los municipios del area metropolitana de Detroit, usuarios de puentes,

Reunion inaugural Grupo de la
comunidad local en diciembre de 2019

organizaciones de desarrollo econémico y los pueblos indigenas “El equipo del proyecto

de Canad3, el Grupo de la comunidad local (LCG, en inglés) se merece un gran credito por
formé para proporcionar aportes valiosos y vinculos formales con la su dedicacion al desarrollo de
region. Su colaboracion permite a WDBA y BNA comprender mejor las la comunidad a través de la
perspectivas de las partes interesadas del proyecto en relacion con el inclusion activa de grupos e

Plan de beneficios para la comunidad. Durante reuniones trimestrales,
los miembros del Grupo de la comunidad local contribuyen aportando
informacion para:

* la implementacion de iniciativas dentro del Plan de beneficios para ;
la comunidad y que el Puente Internacional
* la evaluacion y revision de las solicitudes de financiacion Gordie Howe emerge y crece”.

comunitaria como parte de la inversién en organizaciones Miembro del Grupo de la
comunitarias. comunidad local

El reclutamiento para seis puestos vacantes en el Grupo de la comunidad local se llevé a cabo durante el
verano de 2021 y dio como resultado que los seis titulares continuaran sus funciones. Visite el sitio web del
proyecto para obtener una lista de los miembros del Grupo de la comunidad local.

e ‘ B L4 -y

individuos dentro del proceso
de planificacion y construccion
de esta gran empresa a medida

El Plan de beneficios para la comunidad comprende dos componentes:

LA ESTRATEGIA DE PARTICIPACION Y DESARROLLO DE LA FUERZA
LABORAL esta orientada a involucrar a empresas e individuos y se centra en apoyar la
fuerza laboral, la capacitacion y las oportunidades para aprendices o pre-aprendices.

QOO OO OO OO OO OO O OO OO OO OO O OO O OO OO OO
LA ESTRATEGIA DE INFRAESTRUCTURA EN LAS COMUNIDADES
se enfoca en colaborar con las partes interesadas y los miembros de la comunidad a
través de consultas a fin de desarrollar una estrategia de mejora comunitaria basada
en las prioridades identificadas a través de la consulta publica, incluidas: asociaciones
comunitarias, seguridad y conexiones comunitarias, beneficios econémicos y/o estética
y paisajismo.
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ESTRATEGIA DE PARTICIPACION Y
(% DESARROLLO DE LA FUERZA LABORAL

La Estrategia de desarrollo y participacion de la fuerza laboral se centra en crear y hacer
que los empleos, la capacitacion y las oportunidades de contratacion sean accesibles para
los trabajadores y contratistas locales y aprovechar los recursos locales existentes a fin de
maximizar estas oportunidades.

Desde septiembre de 2018 hasta el 31 de marzo de 2022, se han logrado las siguientes
estadisticas de mano de obra en el proyecto:

6470

Windsor

personas
orientadas al
proyeCto en *"Local” se define
Canada y E.E. son locales* como estar dentro de la
U.U. ciudad de Detroit o a no

mas de 100 kilometros
de la ciudad de Windsor

304 220

pre-aprendices e
o qprendices oo —
asignados al O —

proyecto -
empresas locales

participan en el

proyecto
estudiantes en
eldprog:a21_a g Pueéoloscllr)digenas
e estudio en Canada
cooperativo 21 4 2 participan en el
participan en proyecto

el proyecto

Desde septiembre de 2018 hasta el 31 de marzo de 2022, se han logrado las siguientes estadisticas de
mano de obra en el proyecto:

ferias de actividades & & 20 actividades
empleo \ educativas @ de

participacion
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Otras actividades de participacion y desarrollo de la fuerza laboral durante el periodo del

informe incluyeron:

2
@«

sesiones de
informacién para
organizaciones de
desarrollo de la
fuerza laboral

4

pa 4

reuniones del
Comité Directivo
de desarrollo de la
fuerza laboral, de
oficios especificos

VIDEOS SOBRE LA FUERZA DE TRABAJO

Para ayudar a quienes buscan empleo a navegar por
los caminos para trabajar en el proyecto del Puente
Internacional Gordie Howe, se produjeron tres videos
de la fuerza laboral. Estos videos cortos se enfocan
en:

* como solicitar oportunidades con WDBA y BNA
* como solicitar un trabajo en un sindicato en EE. UU.
* como solicitar un trabajo en un sindicato en Canada.

Job Opportunities on the Gordie Howe Internation...

& Mire los videos
en la pagina de
Oportunidades
en el sitio web

[§ del proyecto

150 700

4 '\

participantes en
las cumbres de
aprovisionamiento de
Canaday EE. UU.

mas de

estudiantes de high school de
la Academia de Construccion
del Consejo Escolar del Distrito
Catélico de Windsor Essex
asistieron a una presentacion
virtual de proyectos

Entre enero de 2021 y marzo de
2022, se gastaron mas de

$2.3 millones

(CAD) en compras a pequehna escala
de menos de $25,000 a empresas
locales*

estudiantes cooperativos
contratados a tiempo
completo en el proyecto
este ano

CONSTRUIR CONEXIONES, CONSTRUIR CARRERAS

Luego de un puesto de estudio cooperativo en el puente de EE.
UU. en el verano de 2021, Lorie Lonchamp fue contratada en
2022 como ingeniera de acabados de puentes de EE. UU.

“Siempre me ha intrigado el entorno construido y sus variadas
infraestructuras. Este objetivo personal me impulsé a cursar un total de
tres maestrias en arquitectura, urbanismo e ingenieria estructural.

Lo que mas me emociona de trabajar en el proyecto del Puente
Internacional Gordie Howe es la oportunidad de obtener experiencia
practica y conocimiento de primera mano de las complejidades del
proceso de construccion posterior al disefo. A lo largo de mi carrera
académica y experiencia profesional hasta el momento, he estado
expuesta a una gran cantidad de disefio, pero no lo suficiente a las
complejidades de la construccion y la ejecucion. Como resultado, esta
oportunidad aporta un sentido de equilibrio a mi comprensién tanto del
aspecto del disefio como del proceso de construccion”.

Waleed Almadhagi y Lorie
Lonchamp, exalumnos del
estudio cooperativo, ahora
ocupan puestos de tiempo
completo en BNA, en EE. UU.
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El equipo del proyecto organizé recorridos por los Los subcontratistas del proyecto también brindan

emplazamientos de construccion de Canada y colocaciones de estudio cooperativo para los estudiantes.

EE. UU. para exponer a los alumnos de Women's Isaac Drouin trabaja en el emplazamiento del Puente,

Enterprise Skills Training of Windsor (WEST) y en Canada, como la sombrea de un proveedor de

Detroit Workforce of the Future a trabajar en un electricidad , JTM Electric. Isaac fue colocado en el

proyecto de construccion de esta escala. proyecto a través del Programa de aprendizaje para
— jévenes de Ontario (OYAP).

“Hasta ahora, mi
estudio cooperativo
ha sido muy bueno.
Ayudo tanto como
puedo, y estoy
siendo incluido

tanto como sea
posible. En general,
estoy aprendiendo
mucho. Es una gran
experiencia”.

Isaac Drouin,
estudiante de OYAP en
Los alumnos del programa Detroit Workforce of the el semplazamiento del
Future visitaron el punto de entrada estadounidense. Puente, en Canada.

ESTRATEGIA DE INFRAESTRUCTURA EN LAS
COMUNIDADES

La estrategia de infraestructura en las comunidades incluye $ 20 millones de ddlares en inversion
directa en las comunidades de Sandwich / oeste de Windsor y Delray / suroeste de Detroit, de
acuerdo con las prioridades regionales clave identificadas mediante la consulta publica.

Toda la inversion relacionada con los Beneficios para la comunidad se indica en fondos canadienses.

$20 millones en g,

inversion directa en | f Fondos no asignados: $5,413,861

las comunidades \ Fondos desembolsados*: $1,625,139
(*al 31 de marzo de 2022)

Inversion en las comunidades al 31 de marzo de 2022:

Seguridad en la comunidad y conexiones N 2021-2022
$211,823 Hl 2019-2021

Mas de $ 1.6
millones han
sido invertidos
en prioridades
$417,409 identificadas por

la comunidad

Beneficios Economicos

$393,500

Colaboraciones Comunitarias

Estética y Paisajismo
$602,406

2021-2022 REVISION ANUAL
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BENEFICIOS ECONOM ICOS “El compromiso del programa

de ayudar a las pequerias

PROGRAMA DE DESARROLLO EMPRESARIAL EN EL empresas es evidente y
SUROESTE DE DETROIT loable. Este programa cumple
El programa Bridge to Prosperity de la Asociacion de Negocios del un papel esencial en nuestra
Suroeste de Detroit (SDBA, por sus siglas en inglés) continuo comunidad para ayudar a
apoyando a los contratistas de construccion, empresarios, empresas las pequefias empresas
fisicas y empresas propiedad de inmigrantes y minorias durante 2021. talentosas a crecer de

El programa conecté a las pequefas empresas con recursos técnicos,

: . e manera medible”.
financieros y de servicios. anera medible

Participante en el programa
PROGRAMA DE DESARROLLO EMPRESARIAL EN SANDWICH Bridge to Prosperity

Small Business and Entrepreneurship Centre Downtown Windsor Business Accelerator
(SBEC), una divisiéon de Invest WindsorEssex (Acelerador de negocios del centro de Windsor)
Para realizar el Programa de Desarrollo de Negocios  Através del Programa de desarrollo de negocios de
de Sandwich en 2021, SBEC brind6 apoyo y Sandwich, Accelerator brindo servicios de apoyo
programas a pequefias empresas y asesoria sobre a negocios nuevos existentes y potenciales en
emprendimiento a empresas ubicadas en Sandwich Sandwich. En 2021, Accelerator lanz6 el programa

y oeste de Windsor. Con la ayuda de un asesor Entrepreneur Roadmap Program que apoy¢ a las
dedicado para el area, SBEC realizé actividades empresas participantes en la creacion de un camino
de divulgacion a través de consultas y sesiones de para resolver los desafios comerciales y brindo
informacion especificas, y brind6 acceso a programas acceso a una base de datos de recursos, incluida una
de Digital Main Street, recursos relevantes y un plataforma de correspondencia de subvenciones que
equipo de profesionales técnicos dedicados. conecta a las pequefias empresas con oportunidades

de subvenciones.

COLABORACIONES COMUNITARIAS

INVERSION EN UNITED WAY/CENTRAIDE DEL CONDADO DE WINDSOR-ESSEX

Segun los comentarios de los jovenes BIPOC (Personas de Color) de e I |
Windsor y Sandwich, United Way/Centraide Windsor-Essex County |
lanzé la Iniciativa Ujima en 2021. Ujima brinda apoyo académico,
exploracion cultural negra, programas de bienestar y salud mental,
tutoria comunitaria y exploracion de carreras para jévenes en el oeste de
Windsor.

La financiacion de los Beneficios para la comunidad es parte de una
asociacion financiera con United Way entre 2021 y 2024, que apoyara

directamente los programas para los jovenes del area de Sandwich. M. R e
Los patrticipantes de Ujima

prepararon y disfrutaron comida
soul estadounidense en Cook Up
Inc.

“En general, el programa ha sido un gran éxito. Estos jovenes, que han compartido historias

de sentirse “otros” en espacios destinados a ser inclusivos, sintiéndose mal representados,
incomprendidos, que han aprendido a censurarse a si mismos, estaban en un espacio donde podian
ser ellos mismos y compartir con orgullo su cultura entre ellos”.

Zeneeka Brown, Coordinadora de la Iniciativa Ujima, United Way/Centraide

INVERSION EN ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

La Inversion en organizaciones comunitarias (COl, por sus siglas en inglés) proporciona una inversion anual
para organizaciones comunitarias ubicadas en Sandwich/oeste de Windsor o Delray/suroeste de Detroit o
que prestan servicios para apoyar eventos, programas y mejoras de infraestructura que beneficiaran a estas
comunidades.
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ACTUALIZACIONES DE LOS PROY_ECTOS DE 2021
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Girls Can Summit Series, Border City Athletics “El comentario numero uno de nuestros
Club participantes fue “;puedo quedarme con la
En diciembre de 2021, el evento Girls Can Summit bolsa?” Cuando les dijeron que si, la felicidad y
Series, brindé una oportunidad para que mas de el aprecio de estas chicas fue extremadamente

fisicamente activas y conocieran atletas olimpicos s g
y atletas élite de diferentes deportes. Debido a la pequerio tiene un enorme peso para esta

financiacion, la asistencia aumenté en un 75% con poblacion. El dia estuvo lleno de risas y sonrisas
respecto a afios anteriores. de todas las partes involucradas’.
Kurt Downes, Presidente, Border City Athletics Club

Joyful Movement Outside, Unity in Our Community TimeBank

Se ofrecieron una serie de eventos que incluyeron cinco clases de
yoga en Clark Park, paseos mensuales en bicicleta durante los meses
de clima calido y fiestas de juegos de cuatro yardas para alentar a los
residentes del suroeste de Detroit a salir y estar activos. Mas de 60
personas de todas las edades participaron en al menos uno de los
eventos.

Programas Bilingiies en Delray para Family Assistance Detroit
Hispanic Development Corporation (DHDC)

El programa extraescolar y de verano de DHDC sirvi6 a 56 jovenes del
suroeste de Detroit en los grados K-12 con actividades semanales, en ]
persona, basadas en ciencia, tecnologia, ingenieria, artes y matematicas f
(STEAM), practicas centradas en la curacion culturalmente apropiadas
y programa de robética. Para facilitar la participacion, se proporcioné
transporte para aquellos que lo necesitaban.

DHDC también ofreci6 servicios a 45 adultos y familias, que incluyen “Varios padres compartieron lo
asesoramiento sobre vivienda, educacién financiera, clases de inglés agradecidos que estaban de que
como _segundolld_loma (ESL) yNtaIIeres para padre_s, y proporciond alquien se acercara a ellos para
necesidades basicas como pafiales, articulos de limpieza, canastas de 7 .

Accion de Gracias, regalos de Navidad y asistencia financiera directa a  Prindarles el apoyo emocional
manera de tarjetas de regalo. y financiero que necesitaban

durante este periodo tan dificil”.

Angela Reyes, Directora
Ejecutiva

Los fondos de COI también ayudaron a DHDC a proporcionar controles
de bienestar y agua limpia a las familias en Delray, guiar a las familias
que solicitan alivio de impuestos prediales y apoyar los esfuerzos de
reunificacién familiar.
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Carnaval de invierno del suroeste de Detroit, Clark Park Coalition -
2022

El evento de enero de 2022 proporciond un dia de patinaje sobre

hielo, juegos al aire libre y paseos en carruajes tirados por caballos.

El Carnaval de Invierno también incluyé un zoolégico interactivo y
comida gratis. El evento gratuito terminé con dos partidos de hockey de
beneficencia. Se enviaron tarjetas postales promocionales a tres de los
cbdigos postales mas cercanos al parque, lo que resulté en cientos de
nuevos asistentes.

“Me he ofrecido como voluntario para el Carnaval de Clark
Park desde el primero hace 10 afios. Cada afio estoy tan
impresionado por el maravilloso grupo diverso de personas que
vienen a disfrutar el dia y compartir la diversion en el Carnaval.
jEstoy orgulloso de ser parte de un evento tan exitoso!”

Voluntario en Clark Park

Varios proyectos de COIl que recibieron fondos en 2020 se
retrasaron debido a las restricciones de COVID-19. En 2021,
las siguientes organizaciones entregaron sus proyectos:

Foto, cortesia de Tomorrow’s
Memories by Christi

Centro de Amistad Helping Hands, Sociedad de San Vicente de Paul

Windsor Essex (SSVP)

(24 9
b s P e "u% * g
* ~ 3 & e ® de canastas de regalos.
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Big Neighborhood Sandwich, Big Brothers Big Sisters de Windsor
Essex (BBBS)

Una sesidén de divulgacion virtual en la primavera de 2021 condujo

a 11 nuevos encuentros de tutoria de voluntarios en el oeste de
Windsor. BBBS pudo aprovechar los fondos de la iniciativa de Inversion
en organizaciones comunitarias para asegurar una subvencion de

la Fundacién Ontario Trillium con el fin de ayudar a financiar dos
nuevos puestos de trabajo social especificamente designados para la
comunidad de Sandwich.

Limpieza del rio Detroit, Essex Region
Conservation Authority (ERCA)

Mas de 30 voluntarios ayudaron a
recolectar mas de 300 libras de basura

y escombros en un evento de limpieza,
en Sandwich. La limpieza brindé
vivencias educativas sobre la basura y
los desechos, fomentando asi la gestién
ambiental del rio Detroit, la limpieza de
espacios publicos y la mejora estética del
area.

2021-2022 REVISION ANUAL

El financiamiento apoy6 la compra de equipos de televisiéon, mesas

y sillas para la nueva ubicacién del centro Helping Hands Friendship
Centre, en Sandwich. Los voluntarios continuaron conectandose con los
miembros a través de tarjetas, llamadas telefénicas y sorteos mensuales

“Los patrticipantes han quedado encantados con los contactos
y esperan con ansias los sorteos mensuales. Ahora que
podemos reunirnos nuevamente, seguiremos adelante
con actividades en grupos pequerios, salidas, peliculas y
actividades sociales al aire libre”.

Penny Craig, Secretaria, SSVP

BENEFICIARIOS
ADICIONALES DE 2021

e Across the River to Freedom:
Early Black History in Sandwich,
Ontario, Essex County Black
Historical Research Society

e A Bridge to Play McGivney : -
Nueva rampa accesible, John
McGivney Children's Center

e Sandwich Community DiverCity
BBQ, Division de servicios
comunitarios de la Policia de
Windsor en asociacion con New
Beginnings

e Community Recreation Service
Center [Centro de Servicios

de Recreacion Comunitarial,
Primera Iglesia Bautista
Latinoamericana de Detroit




ESTETICA Y PAISAJISMO

PROGRAMA DE MEJORAS PARA LAS VIVIENDAS DE DELRAY

En el invierno de 2021, el Programa
de mejoras para las viviendas de
Delray, un programa gratuito de
reparacion para casas en el area
que rodea el Puente Internacional
Gordie Howe y el emplazamiento de
construccion del Punto de entrada estadounidense, amplié su territorio.
Los solicitantes elegibles pueden recibir reparaciones o reemplazos de la
lista preaprobada, de acuerdo con una evaluacién de la vivienda, hasta

PROGRAMA DE

MEJORAS PARA LAS VIVIEND®&S
DE DELRAY

MEJORAS VERDES EN LA ZONAS VECINALES

En abril de 2021, Greening of Detroit regalé 250 arboles que fueron
distribuidos durante el primer evento para los residentes del suroeste de
Detroit en un evento de autoservicio realizado en Most Holy Redeemer
Church. Los residentes seleccionaron un arbol en maceta de tres
galones en una de las cinco especies nativas y recibieron un paquete
de informacion para ayudarlos a plantar y cuidar sus nuevos arboles. Un
segundo evento donde se regalaran arboles se llevara a cabo en 2024.

Los residentes seleccionaron una de las
cinco especies nativas.

MEJORA A LA CALLE SANDWICH STREET

Como parte de la reconstruccion

del proyecto de Sandwich Street, el
equipo del proyecto invertira $1 millon
para mejorar la calle. En el invierno
de 2021, la comunidad particip6 en
una encuesta que les pedia que
priorizaran cuatro categorias de
inversion: paisajismo duro, paisajismo
verde, transporte activo y espacios
de reunion. Se recibieron mas de 70
respuestas.

Si bien el disefio general de la

calle incluira caracteristicas de las
cuatro categorias de inversion, la
financiacién se centrara en aquellas
areas mas importantes para la
comunidad. Se anticipa que los
disefios se compartiran en 2022

con la reconstruccion de Sandwich
Street en el Area de mejora comercial
prevista para 2023.

un maximo por vivienda de $20,000 (USD).

Al 31 de marzo de 2021, mas de 15 hogares formaban parte del
programa. Se aceptaran solicitudes para los hogares dentro del area de
elegibilidad hasta 2024 o hasta que se agoten los fondos.

El primer reemplazo completo de techo, realizado por el
Programa de mejoras para las viviendas de Delray.

MEJORAS EN LOS
PARQUES DE SANDWICH

En 2021 se proporciond
financiamiento a la ciudad

de Windsor para apoyar la
construccion de un nuevo
kiosko y mejoras a la pasarela
de madera existente en McKee
Park, en Sandwich. Se prevé
que la construccion comenzara
en 2022.

2021-2022 REVISION ANUAL

LL




LOS PROXIMOS BENEFICIOS
PARA LA COMUNIDAD EN
2022

El equipo del proyecto continia implementando el Plan
de beneficios para la comunidad del Puente Internacional
Gordie Howe. Las proximas actividades incluiran:

e Continuacién de los Comunitaria y trabajo
programas de varios tras bambalinas para
anos, incluido el determinar el diseno
Programa de desarrollo y las ubicaciones
empresarial de de la senalizaciéon
Sandwich, en Windsor, interpretativa

y el Programa Bridge to

Prosperity, en Detroit ~ * Trabajo de disefio
e incorporacion

e Inscripciony de comentarios de
construccion en encuestas comunitarias
marcha como parte del sobre las Mejoras de
Programa de mejoras Sandwich Street de $1
para las viviendas de millén
Delray o

e Solicitudes para el

e Construccion de areas ciclo de Inversion
de observacion en en organizaciones
Windsor y River Rouge comunitarias de 2023

o que comienza en
* Actividades de noviembre de 2022

participacién continua
con estudiantes,

Trabajos de disefo para

solicitantes de empleo y respaldar la expansién
empresas de la region de senderos adyacentes
o para conectar la

* Actividades en infraestructura ciclistas
asociacion con Essex existentes en Windsor y
Region Conservation determinar la inversion
Authority como parte en infraestructura
del programa continuo ciclista en Détroit

Triple Tree Impact
e Inversiones en

* Participacion en iniciativas existentes o
el recorrido del rio nuevas a medida que
Windsor-Detroit Cross- el Plan de beneficios
el establecimiento de acerca a la mitad de su
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LA EXPOSICION DE ARTE INDIGENA
THE BRIDGE ARTISTS

En agosto de 2021, Art Windsor Essex (AWE,
anteriormente Art Gallery of Windsor) organizé una
exhibicion de los artistas indigenas responsables
de los murales de arte indigena en las formas de la
torre del puente canadiense, que atrajo a mas de
2000 visitantes.

La exposicidon Bridge Artists presento a las artistas
anishinaabe, Teresa Altiman y Daisy White, de la
Primera Nacion de Walpole Island, y Naomi Peters
de la Primera Nacion de Caldwell, quienes extrajeron
de su cultura para crear impresionantes obras de
arte centradas en temas de naturaleza, filosofia y el
orgullo de sus raices indigenas. El programa digital
asociado con la exhibicion fue visitado por 196 aulas
de mas de 4700 estudiantes en 19 escuelas locales.




